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ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«ЦЕНТР ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ РАБОТНИКОВ НЕФТЯНОЙ И ГАЗОВОЙ ОТРАСЛИ» 

  

 УТВЕРЖДЕНО 

 Приказом директора  

 от «16» января 2018 г. № 12 

          

   П-009-2018  ред. 1 

          

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА СЛУШАТЕЛЕЙ 

       

1.Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка слушателей Частного учреждения «Центр 

дополнительного профессионального образования работников нефтяной и газовой отрасли» (в 

дальнейшем – Учреждение), разработаны, учитывая положения Конституции РФ, приказа Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

1.2. Правила внутреннего распорядка слушателей (в дальнейшем - Правила) являются локальным 

нормативным правовым актом, регламентирующим Учебный распорядок Учреждения, права и 

обязанности слушателей, нормы поведения слушателей, ответственность за нарушение настоящих 

Правил, в целях создания наиболее благоприятных условий для организации учебного процесса и 

повышения его качества, обеспечение законных интересов всех его участников, выполнения ими своих 

прав и обязанностей. 

1.3. Правила внутреннего распорядка слушателей направлены на: 

 обеспечение реализации в полном объеме образовательных программ, соответствие качества 

подготовки слушателей в Учреждении (далее - слушатели) установленным требованиям, соответствие 

применяемых форм, средств, методов обучения интересам и потребностям слушателей; 

 регулирование основных вопросов организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

 создание безопасных условий обучения в соответствии с установленными нормами, 

обеспечивающими жизнь и здоровье слушателей, работников Учреждения; 

 соблюдение прав и свобод слушателей. 

2.Учебный распорядок 

2.1. Слушателями являются лица, зачисленные на обучение по соответствующей дополнительной 

профессиональной программе (далее программа) приказом директора Учреждения.  
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2.2. Запрещается необоснованный отказ в предоставлении образовательных услуг, а также 

установление прямых или косвенных преимуществ при зачислении на обучение в зависимости от пола, 

расы, национальности, происхождения, имущественного, социального или должностного положения, 

возраста.  

2.3. Продолжительность обучения определяется соответствующей программой обучения.  

2.4. В Учреждении устанавливаются следующие основные виды учебных занятий: лекции, 

практические и семинарские занятия, семинары по обмену опытом, тренинги, самостоятельные занятия и 

другие необходимые виды занятий.  

2.5. Если иное не установлено образовательной программой, то: 

 Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 

45 минут,  

 Перерывы в занятиях организуются каждый час продолжительностью 5 минут. 

 В течение учебного дня слушателям предоставляется один длительный перерыв для отдыха и 

питания продолжительностью не менее 45 минут.  

2.6. Время предоставления перерывов и их продолжительность может корректироваться с учетом 

расписания учебных занятий. 

2.7. Слушатель, пропустивший по неуважительным причинам более 20 % аудиторных занятий 

(устанавливается применительно к конкретной образовательной программе), может быть отчислен без 

возврата оплаты обучения.  

2.8. В исключительных случаях Слушатель может быть дополнительно зачислен на обучение в 

учебной группе, в которой к этому моменту уже начались занятия, при соблюдении следующих условий:  

 численность группы после дополнительного зачисления не превышает численности, 

установленной нормативными актами; 

 объем реализованного учебного времени к моменту дополнительного зачисления не является 

значительным для данной программы.  

2.9. В Учреждении преподавание и документационное обеспечение образовательного процесса 

ведется на русском языке, если иное не установлено образовательной программой. 

3.Права и обязанности Слушателей 

3.1. Слушатели имеют право на:  

 посещение помещений Учреждения на период проведения занятий;  

 получение консультационной, научно-методической и информационно-аналитической помощи;  

 бесплатное пользование средствами обучения Учреждения;  

 свободу совести, информации, свободное выражение собственных мнений и убеждений;  

 на уважение своего человеческого достоинства; на условия образования, гарантирующие 

охрану здоровья; на создание благоприятных условий для самообразования;  

 на личное присутствие при разбирательстве вопросов, связанных с персональным поведением 

слушателя;  

 обжалование приказов и распоряжений Учреждений в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.  

 на сохранение в тайне доверительной информации о себе;  

 на получение документов об образовании и о ходе прохождения обучения. 
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3.2. Слушатели имеют также другие права, определенные законодательством Российской 

Федерации, Уставом и другими локальными актами Учреждения.  

3.3. Слушатели обязаны:  

 соблюдать Устав организации, настоящие Правила и иные внутренние документы Учреждения;  

 предоставить сведения и документы, необходимые для зачисления в Учреждение 

 осваивать содержание выбранной ими программы;  

 осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках программы обучения;  

 уважать честь и достоинство других слушателей и работников Учреждения, не создавать 

препятствий для получения образования другими слушателями;  

 соблюдать требования гигиены и охраны труда, установленные в учебном центре и правила 

пожарной безопасности;  

 заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;  

 бережно относиться к имуществу Учреждения;  

 посещать все виды учебных занятий, предусмотренных учебными планами; по окончании 

обучения пройти итоговую аттестацию; 

 не допускать в процессе обучения нарушения интеллектуальных (авторских и смежных, 

изобретательских, патентных) прав, в том числе присвоения авторства (плагиат), а также списывания, 

двойной сдачи, подлога, фабрикации данных и результатов работ;  

 не совершать противоправные деяния, имеющие социально-опасные последствия для 

Учреждения, его слушателей и работников; 

 не распространять сведения, порочащие деловую репутацию Учреждения, в том числе, в 

средствах массовой информации и в информационно-телекоммуникационных сетях; 

 не допускать использования наименования, символики, логотипа Учреждения без разрешения 

уполномоченных органов (должностных лиц) Учреждения, в т.ч. в коммерческих и (или) политических 

целях. 

3.4. Иные обязанности слушателей могут устанавливаться законодательством Российской 

Федерации, локальными актами Учреждения, договором возмездного оказания образовательных услуг 

4.Поведение слушателей до начала занятий и во время перерывов 

4.1. Слушателям разрешается курить в специально отведенных для курения местах. 

5.Ответственность за нарушение Правил 

5.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

слушателей и педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к слушателям не допускается.  

5.2. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил, и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к 

слушателю могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, устный выговор, 

отчисление. 

5.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к слушателям во время их 

болезни, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.  



П-009-2018 

4 

5.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение учитывает тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее 

поведение слушателей, его психофизическое и эмоциональное состояние.  

5.5. При совершении посетителями и слушателями Учреждения административных и иных 

правонарушений к ним применяются соответствующие меры представителями органов полиции, 

вызванные работниками Учреждения.  

5.6. Нарушение настоящих Правил, противодействие представителям руководства и структурных 

подразделений Учреждения, другим работникам, привлекаемым к проведению работы по обеспечению 

порядка, предупреждению и пресечению правонарушений, невыполнение их правомерных требований 

влечет ответственность, установленную действующим законодательством, а также применение к 

нарушителям мер дисциплинарного воздействия, указанных в п. 5.2. настоящих Правил.  

5.7. За утрату, уничтожение, повреждение оборудования или другого имущества Учреждения, 

нарушение правил его использования, повлекшее вышеуказанные последствия. слушатель несет 

ответственность (в том числе материальную) в порядке, установленном нормами действующего 

законодательства. 

6.Заключительные положения 

6.1. Действие настоящих Правил распространяется на всех слушателей, находящихся в 

помещениях Учреждения (а также помещениях, арендуемых Учреждением), во время проведения 

занятий и во внеурочное время. 

6.2. Правила подлежат размещению на официальном сайте Учреждения. 

6.3. Во время посещения занятий слушатели обязаны соблюдать требования пожарной 

безопасности, охраны труда и настоящие Правила, доводимые до них в первый день обучения на 

вводном собрании.  

6.4. Факт ознакомления с настоящими Правилами подтверждается отметкой в журнале 

ознакомления с локальными нормативными актами. 

6.5. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения. 

6.6. Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до отмены или до принятия 

нового. 


